
Al Sig. SINDACO
del Comune di 

_____________

Oggetto: DIFFIDA AL PAGAMENTO DI ELEMENTI RETRIBUTIVI ANNUALI
                NON PAGATI.

Il  sottoscritto  ________________________________,  _________________  di  P.M.,  in
servizio presso il Comando di Polizia Locale di codesto Comune, con la presente,

 PREMESSO  che l'articolo 7 della Direttiva Europea n.2003/88/CE ed, in sede applicativa,
la Corte di Giustizia Europea, hanno chiarito e ribadito più volte che il concetto di “ferie
retribuite”  comprende  qualsiasi  importo  pecuniario  che  si  ponga  in  rapporto  di
collegamento  all'esecuzione  delle  mansioni  e  che  sia  correlato  allo  status personale  e
professionale del lavoratore; 

 PREMESSO  che a tale disposizione normativa comunitaria si è adeguata la legislazione
nazionale in materia con il D.Lgs. n.66/2003 e, sotto il profilo giurisprudenziale, la Corte di
Cassazione  con  orientamento  unitario  in  molte  sue  pronunce  in  merito  (da  ultimo  la
ordinanza Sezione Lavoro n.35146/2003 del 15/12/2003);     

 CONSIDERATO: 
che la  propria  retribuzione ordinaria  si  compone anche di  indennità  la  cui  erogazione  è
avvenuta solo nei periodi di effettiva presenza mentre  le stesse indennità  non sono state
liquidate nei giorni di ferie annuali retribuite; 
che la  mancata  corresponsione di  tali  emolumenti  si  pone in  contrasto con il  dovere di
garantire al lavoratore, anche durante le ferie, le medesime condizioni economiche godute e
godibili nell’esercizio dell’attività lavorativa, ed è pertanto da ritenersi illegittima;

Posto quanto sopra lo scrivente sig./sig.ra ………. diffida il Comune di ____________ e lo invita a
corrispondergli le differenze retributive maturate negli anni e  non ricomprese nelle retribuzioni
percepite durante il periodo di ferie annuali retribuite.

La presente diffida è da ritenersi  atto formale di interruzione del termine di prescrizione per le
somme dovute e non corrisposte.

Lo scrivente chiede il rilascio di certificazione attestante le ferie fruite negli ultimi cinque anni.

______________, __/__/____

                                                                                                  In Fede


