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UN SINDACATO PLURALE, IN CRESCITA, PER UNA CATEGORIA AL BIVIO!

Si sono svolti a Catania la scorsa settimana i lavori del Direttivo Nazionale, ampiamente partecipati
e ricchi di un articolato dibattito. Anche questa volta in giro per il territorio perche proprio dai
territori si pud trarre esperienza piena di quale sia la realta diffusa della Polizia Locale Italiana.
Catania, anche per questo, rappresenta uno spaccato dello stato di crisi che oggi vive la Locale nelle
sue articolazioni, grandi, medie e piccole soprattutto al Centro-Sud del Paese. La grave carenza di
organico unita all’elevata eta anagrafica dei componenti del Corpo di una delle piu grandi citta
d’Italia e per finire lo stato finanziario dell’ente, condizioni che sono state motivo per un intervento
diretto del Governo, attraverso |'adozione di un atto che consentira I'assunzione di 100 nuovi
operatori.

Il caso sopra esposto e quelli pit in generale ma non dissimili di altri contesti urbani ci riconducono
al centro del problema, quello nazionale, quello della Riforma, quello della discussione sull” A.C. n.
1716 (Disegno di legge Delega) ed allegati, che dovra svilupparsi in seno alla Prima Commissione
Affari Costituzionali della Camera dei Deputati. Mai come questa volta 'appuntamento appare
definitivo, per tante ragioni ma soprattutto per lo sfaldamento progressivo della Polizia Locale
ltaliana nelle varie realta, per le risorse umane insufficienti, per l'inadeguatezza di regole che
compromettono la normale attivita lavorativa e 'integrita degli operatori. La Delega del Governo
non ci ha entusiasmato. Avevamo pensato e lavorato per la costruzione di un cartello unitario
capace di una ferma azione politica di contrasto che si € arenato per le problematiche a tutti note. Il
Silpol ha elaborato e condiviso in sede di Direttivo la proposta che portera al Tavolo, rispettosa della
volonta di mettere al centro le criticita che oggi vive il sistema e soprattutto i lavoratori a cui si deve il
riconoscimento e I'equiparazione retributiva, assistenziale e contributiva delle altre Forze di Polizia. In
quella sede, Parlamento, si comprendera la permeabilita e la sensibilita a recepire il messaggio che
viene dai lavoratori senza le quali sara necessario assumere una posizione forte di impegno,
chiamando a raccolta tutti perché si trattera di una prova senza ritorno.

Il “rito” del rinnovo contrattuale, cui partecipano i soliti noti, dimostra anche questa volta quanta
poca discussione ci sia sui temi concreti, conferma uno strapotere datoriale, I'insussistenza delle
risorse necessarie a coprire il potere d’acquisto perso, la disarticolazione di norme che spesso
diventano inapplicabili ai tavoli decentrati, definendo il Contratto, non un luogo di rivendicazione e
di tutela dei diritti ma semplice e solo passaggio burocratico e nulla piu. Nessuno potra convincersi
che si renda giustizia, anche se si affannano a dirlo, alla diversita di lavoro svolto dalla Polizia Locale
rapportato alle altre categorie delle Funzioni Locali e questo ci riconduce pari pari al tema del
paragrafo precedente.

'azione del sindacato & protesa allo svolgimento nelle singole realta territoriali di iniziative a tutela
dei lavoratori ed ancor piu alla salvaguardia di quegli assetti normativi che governano la Polizia
Locale, sovente sotto assedio da parte dei Sindaci, assurti a ruolo di potesta locali, che pensano di
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interpretare liberamente il diritto facendo regole proprie. Abbiamo fatto ricorso in tanti contesti
alle vie giudiziali per contrastare questa deriva costante che sta disarticolando assetti organizzativi e
tutele, con risultati di evidenti marce indietro (revoche di atti), il tutto per frenare facili effetti
diffusivi @ macchia d’olio. Tali azioni, anche se costose, si coniugheranno con quelle svolte
quotidianamente dagli appartenenti al Sindacato nelle varie realta; segno di vero protagonismo a
difesa di una Categoria usata e abusata spesso solo per fare immagine.

Abbiamo la necessita di comprendere scientificamente quanto questo lavoro incida sull’integrita
psicofisica di chi lo svolge ed & materia che stiamo approfondendo.

Tra qualche mese nel 2025 ci sara il rinnovo delle RSU. La caratteristica del Silpol & quella di
trasferire ai tavoli il senso della rappresentativita vera, non quella mascherata nel gioco dei rapporti
con le amministrazioni, ulteriore capestro di un impianto contrattuale inadeguato ed inapplicabile
per molti aspetti. Essere depositari della fiducia dei lavoratori della Polizia Locale, essere quindi
categoriali, definisce il terreno di un’azione chiara dove la difesa degli interessi generali non pud ne
viene messa da parte. Si lavorera sin da adesso a costruire quanto piu possibile una rete di
rappresentanti capaci di buttare il cuore oltre I'ostacolo ed impegnarsi da protagonisti. Lo si puod e si
deve fare se si ha coraggio di contrastare la sfiducia ed il senso di annientamento negli enti e non
stando alla finestra a guardare e lamentarsi.

Da qualche giorno la Camera dei Deputati ha approvato il terzo Decreto Sicurezza che a breve
passera al Senato e quindi diventera Legge. Avremo modo di fare un approfondimento sul tema,
diverso dalle speculazioni in atto della politica, ma la riflessione immediata va riportata alle ricadute
sulle funzioni della Polizia Locale gia fortemente compromesse dagli effetti dei precedenti. Le
refluenze di tali norme devono ricondurre alla discussione in Parlamento sulla Riforma, perché
dovra essere chiaro come al permanere di tale situazione, cristallizzata sul nulla, si chiedera di
tornare ad essere le guardie municipali tradizionali con la pretesa che determinate attribuzioni che
solleticano anche i Sindaci dovranno trovare risposta attraverso gli altri Corpi dello Stato.

Il Silpol continua a portare avanti la sua storia che € risorsa per una categoria troppo marginalizzata
ma che ha necessita di trovare definitivamente una posizione chiara. Il percorso va fatto con il
concorso di quanti piu colleghi interessati, per fortuna in crescita, che sentono di condividere questi
principi e lavorare con e per un valore grande che ¢ la dignita.

Roma li, 30 settembre 2024

Il Segretario Nazionale

Giuseppe Gemellaro
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